KLAUZULA INFORMACYIJNA
REKRUTACJA PRACOWNIKOW

Szanowni Panstwo,
wypetniajac prawny obowigzek, informuje, ze:

e Administratorem Panstwa danych osobowych jest Osrodek Wsparcia Rodziny, 41-503 Chorzéw
ul. Siemianowicka 58/1, NIP 6271172928, REGON 000210163. Z administratorem mozna sie
skontaktowa¢ wysytajgc korespondencje na adres siedziby Placéwki.

e Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych Osobowych: tel +48 575 515 035, adres poczty
e-mail: kontakt@inspektorrodo.pl.

e Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru do pracy, podstawa prawna
Art. 22 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. 2022 poz. 1510), ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2022 poz. 447) oraz Art. 6 ust.
1 lit. a) i c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), - dalej RODO, dla danych wykraczajgcych swoim zakresem ponad niezbedne
okreslone w ofercie.

e Dane osobowe bedg przetwarzane do zakonczenia prowadzonego postepowania rekrutacyjnego. Jesli
wyrazg Panstwo zgode na wykorzystanie danych do kolejnych rekrutacji, dane bedg przetwarzane
przez jeden rok. Jesli podanie wptyneto pomimo braku prowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
dane bedg przetwarzane przez rok od wptyniecia.

e Przystuguje Panstwu prawo dostepu do wiasnych danych, ich sprostowania, usuniecia, zgdania
ograniczenia przetwarza, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przeniesienia
danych.

e Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi na sposob przetwarzania Panstwa danych osobowych do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

e Podanie danych osobowych w zakresie niezbednym jest wymogiem ustawowym i warunkuje

mozliwos$é przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.



